
Oferta szkoleń w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2025 rok Firma 
szkoleniowa: Lazy Rida Beats. Kontakt: +48 574 711 328 | 
contact@lazyridabeats.com Stawka godzinowa: 160 zł brutto/h/osobę Czas trwania 
szkoleń: 24 godziny 
Proponowane szkolenia zgodne z priorytetami KFS na 2025 rok: 
 

1. Zastosowanie Sztucznej Inteligencji w Biznesie  

Priorytet KFS:  
Priorytet 8 – Rozwój kompetencji cyfrowych.  
Cel szkolenia:  

Podniesienie kompetencji uczestników w zakresie praktycznego zastosowania 
 sztucznej inteligencji w procesach biznesowych i administracyjnych.  
Zakres  tematyczny: 

Wprowadzenie do sztucznej inteligencji (AI): definicje, zastosowania w  
 biznesie. 

Praktyczne narzędzia AI dla różnych branż.  
Korzyści: Uczestnicy zdobędą praktyczne umiejętności w zakresie wdrażania 
AI, co wpłynie na efektywność pracy i konkurencyjność organizacji. 
 

2. E-mail Marketing ze Sztuczną Inteligencją  

Priorytet KFS:  
Priorytet 2 – Rozwój nowych technologii.  
Cel szkolenia:  

Nauka tworzenia skutecznych kampanii mailingowych z wykorzystaniem AI, 
 automatyzacji i personalizacji komunikacji.  
Zakres tematyczny: 

Projektowanie i wdrażanie kampanii mailingowych z AI. Systemy zarządzania 
email marketingiem i sztuczną inteligencją - ChatGPT. Systemy automatyzacji. 
Tworzenie stron sprzedażowych ze Sztuczną Inteligencją. 
Automatyzacja komunikacji marketingowej.  
Korzyści: Zwiększenie skuteczności i efektywności kampanii marketingowych. 

 
 

3. Wizerunek i Marka z AI  
Priorytet KFS:  
Priorytet 8 – Rozwój kompetencji cyfrowych.  
Cel szkolenia:  

Budowanie marki osobistej lub firmowej przy wsparciu narzędzi AI,  
 optymalizacja działań promocyjnych.  
Zakres tematyczny: 

Tworzenie i optymalizacja strategii marketingowych z AI. 
Wykorzystanie narzędzi cyfrowych do budowania wizerunku.  
Korzyści: Wzrost widoczności i skuteczności działań marketingowych. 

 

4. Rozwój Umiejętności Cyfrowych ze Sztuczną 
Inteligencją  



Priorytet KFS: 
 Priorytet 8 – Rozwój kompetencji cyfrowych.  
Cel szkolenia:  

Podniesienie umiejętności w zakresie wykorzystania nowoczesnych narzędzi i 
 sztucznej inteligencji w codziennej pracy.  
Zakres tematyczny: 

Obsługa zaawansowanych narzędzi cyfrowych opartych na sztucznej 
inteligencji (ChatGPT). 
Praktyczne zastosowania AI w organizacji.  
Korzyści: Lepsza organizacja pracy i efektywność zespołów. 

 

5. Profilaktyka Zdrowia Psychicznego 

Priorytet KFS: 
 Priorytet 5 – Promowanie zdrowia psychicznego w miejscu pracy.  
Cel szkolenia:  

Wsparcie pracowników w radzeniu sobie ze stresem oraz sposoby i techniki w 
 dbaniu o równowagę psychiczną w pracy. Metody te pozwalają zwiększyć 
 efektywność i pracę w zespole w miejscu pracy 
Zakres tematyczny: 

Metodyka zarządzania stresem, myślami i emocjami w zawodzie i miejscu 
pracy. 
Metodyka wypracowywania równowagi w życiu prywatnym i zawodowym.  
Sposoby organizowania czasu wspierające zdrowie psychiczne. 
Korzyści: Zwiększa efektywność, skuteczność i dobrostan pracowników jak i 
zespołów. 

 

Informacje dodatkowe:  
 
Forma realizacji: Szkolenia mogą odbywać się w formie stacjonarnej, online lub 
hybrydowej, w zależności od potrzeb uczestników.  
Materiały szkoleniowe: Uczestnicy otrzymają materiały w formie elektronicznej.  
Certyfikaty: Po ukończeniu szkolenia uczestnicy otrzymają certyfikat potwierdzający 
zdobyte kwalifikacje.  
Grupa docelowa: Pracownicy administracyjni, menedżerowie, specjaliści IT oraz 
osoby zajmujące się zarządzaniem i analizą danych, dyrektorzy firm, sprzedawcy, 
osoby zajmujące się obsługą i administracją w firmach. 
 

Korzyści wynikające z udziału w szkoleniach: 
⚫ Podniesienie kwalifikacji uczestników w zakresie nowych technologii. 
⚫ Wzrost efektywności pracy zespołów i organizacji. 
⚫ Optymalizacja procesów organizacyjnych i zarządzania. 

 
Zapraszam do współpracy. W razie pytań proszę o kontakt. 
 


